
  

      

GRUPPO  NOI A SINISTRA PER LA PUGLIA

     Via Capruzzi n°212 – BARI

                                                                                              

  Al Presidente del
 Consiglio Regionale

                                                                                                Dott. Onofrio Introna
S E D E 

                                                                                               All’Assessore Regionale
             al Welfare

dott. Donato Pentassuglia
Via Gentile n°52

         B A R I 

           Al Presidente della Giunta      
            Regionale

              On. Nichi Vendola
            Lungomare Nazario Sauro n°33

70121 B A R I 
 

OGGETTO: Interrogazione urgente  - procedure concorsuali riservate per l’assunzione 
di personale precario nel comparto sanità.

 Il sottoscritto Consigliere Regionale Giuseppe Lonigro, 

considerato che:

 nella G.U. n°94 del 23 aprile 2015 è stato pubblicato il DPCM del 6 marzo 2015
contenente la disciplina delle procedure concorsuali riservate per l’assunzione di
personale precario del comparto sanità;

 l’art.2 del predetto DPCM prevede che entro il 31 dicembre 2018, gli Enti del
Servizio sanitario Nazionale  possono bandire procedure concorsuali, per titoli
ed  esami,  per  assunzioni  a  tempo  indeterminato  del  personale  precario  del
comparto sanità e a quello appartenente all’area della dirigenza medica e del
ruolo sanitario;

 potranno accedere alla stabilizzazione i precari  che abbiano prestato un servizio
effettivo non inferiore ai tre anni nell'ambito del quinquennio precedente, anche
non  continuativo,  con  contratto  di  lavoro  subordinato  a  tempo  determinato,
anche presso enti del medesimo ambito regionale diverso da quello che indice la
procedura;



 l’art.4 prevede che gli Enti possono  prorogare i contratti a tempo determinato
del personale su menzionato sino all’espletamento delle procedure concorsuali e
comunque non superiore al 31 dicembre 2018; 

INTERROGA

L’assessore alla Salute:

 per conoscere:

1.  quali iniziative intende intraprendere affinché le Aziende Sanitarie regionali 
bandiscano celermente i concorsi per la stabilizzazione del personale precario, 
così come previsto dal DPCM del 6 marzo 2015;

2. quali disposizioni intende emanare ai Direttori degli Enti del SSR, al fine 
dell’attuazione delle proroghe dei contratti a tempo determinato, così come 
previsto dall’art.4 del DPCM succitato.

 

Bari,lì 28/04/2015 Il Consigliere Regionale
                (Giuseppe Lonigro)


